
   

 

   

 

TERMES DE REFERENCE 

Titre : Identification et recrutement de 9 organisations représentatives de jeunes et de femmes à 
Aguégué, Adja-Ouèrè/Pobè et Ketou 

 

I- CONTEXTE ET JUSTIFICATION 

Les avortements à risques constituent un problème majeur de santé publique dans les pays en voie de 
développement comme le Bénin qui en paient les plus lourds fardeaux de morbidité et de mortalité. Au 
Bénin, plus de 200 femmes meurent par an pour cause d’avortement non sécurisé. Dans ce contexte, des 
actions coordonnées entre les différents acteurs intervenant dans la promotion de la santé sexuelle et 
reproductive sont nécessaires pour réaliser les conditions connexes essentielles pour une réduction 
effective de la morbidité et de la mortalité maternelles dues aux avortements. C’est à cet effet que le 
ministère de la Santé du Bénin et un consortium de partenaires opérationnels, avec l’appui financier de 
l’Ambassade des Pays Bas, mettent en œuvre le projet d’appui au Renforcement des Services de Santé 
Sexuelle et Reproductive (RSSSR) au Bénin. Ce consortium de partenaires opérationnels sous le leadership 
de l’ABPF, s’engage aux côtés du ministère de la santé, à promouvoir le cadre légal d’accès aux services 
de SSR, notamment la loi N° 2021-12 du 20 décembre 2021 modifiant et complétant la loi N° 2003-04 du 
3 mars 2003 relative à la santé sexuelle et à la reproduction en République du Bénin ; et  renforcer la 
capacité du système sanitaire béninois à fournir des services de santé reproductive de qualité y compris 
les soins d’avortement sécurisé pour toutes les femmes en âge de procréer et les plus vulnérables aux 
avortements à risques. 

Dans le consortium RSSSR, EngenderHealth est engagée à travers des stratégies de plaidoyer et de 
mobilisation sociale, de communication en appui à la prévention des avortements à risque et à l’utilisation 
des services de santé sexuelle et reproductive. Dans ce cadre, il est prévu entre autres le renforcement 
de capacités des organisations à base communautaire, engagées dans la promotion des services de santé 
sexuelle et reproductive, qui sont des acteurs clés de la mise en œuvre des activités de plaidoyer et de 
mobilisation sociale. En effet, les organisations de jeunes et de femmes à base communautaire disposent 
d’un ancrage local fort et d’une capacité de mobilisation sociale unique. Elles sont souvent perçues 
comme des acteurs de confiance par leurs pairs et les communautés. Cependant, leur impact reste limité 
par des faiblesses organisationnelles et institutionnelles : absence de planification stratégique, 
gouvernance interne peu structurée, faibles compétences en gestion de projets, plaidoyer et mobilisation 
de ressources, ainsi que des difficultés à dialoguer efficacement avec les pouvoirs publics et les 
prestataires de santé. 

Renforcer leurs capacités organisationnelles et institutionnelles est donc essentiel pour plusieurs raisons :  

Durabilité et autonomie : des organisations bien structurées, dotées de compétences en gestion, 
planification, suivi-évaluation et mobilisation de ressources, peuvent assurer la pérennité de leurs actions 
sans dépendance excessive de l’aide extérieure. Grâce au renforcement de capacités thématiques dont 
elles bénéficient, elles sont capables de fournir une information juste et adaptée, de créer des espaces 
sûrs de dialogue, et d’accompagner les jeunes femmes vers les services de SSR y compris d’IVG dans le 
cadre légal. 

Influence sur les politiques publiques : une meilleure structuration institutionnelle accroît la légitimité et 
la crédibilité de ces organisations, leur permettant d’occuper une place stratégique dans le dialogue avec 
les autorités locales et nationales. Ces caractéristiques sont importantes pour la mise en œuvre des 
actions de plaidoyer prévues dans le cadre de ce projet. 



   

 

   

 

Les présents TDR sont élaborés pour présenter le processus d’identification et le recrutement de 09 
organisations dirigées par les jeunes et les femmes en milieu communautaires dans les communes de 
Kétou, Pobè, Adja-Ouèrè et les Aguégués. 

II- OBJECTIFS 

 

1- Objectif général : 

Recruter 09 organisations représentatives de jeunes et de femmes à Aguégué, Adja-Ouèrè/Pobè et Ketou 
engagées dans la promotion des droits et santé sexuelle reproductive y compris l’accès à l’IVG. 

2- Objectifs spécifiques 

- Établir une liste restreinte d’organisations potentielles sur la base d’une revue documentaire et 
des recommandations ;  

- Faire des visites et entretiens sur site avec une douzaine d’organisation pré-identifiées 
- Sélectionner les 09 organisations bénéficiaires dans l’ensemble des communes sur la base des 

critères préétablis. 

 

III- Méthodologie d’identification des organisations 

ETAPES DESCRIPTION DELAI RESPONSABLE 

Demande de 
recommandation 
au RFB et à la 
COJAS BENIN 

Envoie de mail au réseau des féministes du Bénin et à la 
coalition des organisations de jeunes pour l’avortement 
sécurisé pour demander la recommandation d’OSC 
membres intervenant dans les zones. Les critères 
généraux ci-après seront considérés par ces 
organisations pour les recommandations : 

- Être une organisation locale légalement 
constituée (ou en voie de formalisation) ;  

- Être une organisation locale avec peu de 
possibilité d’accès aux ressources (budget 
annuel de 30.000 dollars) 

- Être une organisation reconnue par la 
communauté locale à travers des actions 
pertinentes sur l’accès aux services de SSR 

- Avoir une base sociale constituée 
majoritairement de jeunes et/ou de femmes 
dans l’une ou plusieurs des communes cibles. 

- Être active dans la zone d’intervention du 
projet. 

 

Vendredi 29 
Août – Mardi 
02 
septembre 

Hermine 

Revue 
documentaire sur 
les OSC locales 
engagées dans la 
promotion des 

Il sera fait une collecte de donnée pour identifier des 
organisations intervenant dans les communes cibles et 
répondant au profil d’OSC recherché. 
Cette collecte permettra d’avoir une liste 
d’organisations potentiels bénéficiaires, leurs 
présentations et leurs références. 

29 Août au 
02 
Septembre 

Floriane 



   

 

   

 

DSSR dans les 
zones cibles 

Prise de contact 
avec les OSC 

Un mail de prise de rendez-vous sera adressé aux 
organisations pré-identifiées pour planifier les 
entretiens sur site. 

Vendredi 
05 
septembre 

Floriane 

Entretiens sur site Les visites sur site seront meublées par deux niveaux 
d’échange : la prise de connaissance des interventions 
des organisations et l’entretien sur la base d’une grille 
d’évaluation. 
 
Critères de la grille : 
Ancrage et représentativité 

- Être une organisation locale légalement 
constituée (ou en voie de formalisation)  

- Être une organisation reconnue par la 
communauté locale à travers des actions 
pertinentes sur l’accès aux services de SSR 

- Avoir une base sociale constituée 
majoritairement de jeunes et/ou de femmes 
dans l’une ou plusieurs des communes cibles. 

- Être active dans l’une ou plusieurs des 
communes cibles. 

Experience et engagement thématique 
- Expérience préalable dans les domaines de la 

santé, des droits sexuels et reproductifs, de la 
santé des jeunes et des femmes. 

- Motivation et engagement à promouvoir l’accès 
des jeunes femmes aux services SSR, y compris 
à l’IVG dans le respect du cadre légal. 

Semaine du 
08 au 13 
Septembre 

Hermine 
 
(Floriane pour 
préparer une 
grille de 
notation sur la 
base des 
critères cités) 

Rédaction du PV 
de sélection 

Un rapport global du processus et un PV de sélection 
des organisations seront élaborés. 

Semaine du 
15 au 19 
Septembre 

Floriane 

 

IV- Dates et lieux : 08 au 13 Septembre 2025 à Pobè, Ketou, Adja-Ouèrè, Aguégués 


