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Poste : (01) Ingénieur Produit Textile /Contrôle Qualité et Conformité H/F– Bénin 

Upright Partners recrute un (01) Ingénieur Produit H/F pour une entreprise leader dans le 

secteur industriel, spécialisée dans la fabrication et la transformation de produits textiles. 

Lieu de travail : Cotonou-Bénin 

Horaires de travail : temps plein 

Type et durée du contrat : CDD 12 mois renouvelable 

Date de début : Dès que possible 

Date limite de dépôt des candidatures :  06 février 2026 à 17h00 GMT. 

 

1-DESCRIPTION DU POSTE 

L’Ingénieur produit H/F mets en œuvre les 

procédures opérationnelles standard (SOP) 

afin de répondre aux exigences de la 

société, de fournir aux fournisseurs des 

conseils et des solutions adaptés à la 

marque pour améliorer la qualité et 

l'efficacité. Il s'agit également de mener et 

de mettre à jour le processus d'évaluation 

des usines, l'étalonnage des fournisseurs et 

les actions correctives, tout en assurant la 

formation technique et qualité auprès des 

fournisseurs et des usines.  

 

2-PRINCIPALES RESPONSABILITÉS 

• Collaborer avec les équipes de 

merchandising et techniques pour 

garantir le respect total des exigences 

de Kiabi. 

• Fournir des directives et des conseils à 

l'équipe d'ingénierie de 

production/assurance qualité afin 

d'éviter tout retour sur investissement 

avec des conséquences majeures 

grâce à une gestion efficace des 

risques. 

• Collaborer avec les responsables 

techniques de la marque pour 

renforcer les capacités techniques 

dans la région. 

• Collaborer avec les fournisseurs pour 

analyser et améliorer les processus de 

fabrication actuels. 

• Veillez à ce que tous les fournisseurs 

respectent en permanence les normes 

Kiabi. 

• Contribuer à garantir le respect des 

calendriers de temps et d'actions 

pendant le processus de production. 

• Développer et appliquer des systèmes 

efficaces de gestion de la qualité 

totale, tant en interne qu'avec les 

fournisseurs, afin de soutenir et de 

garantir la qualité des produits. 

• Contribuer à la formation et au 

perfectionnement des techniciens de 

production afin d'accroître leurs 

compétences. 

• Agissez en leader positif et 

encourageant, en démontrant 

constamment nos valeurs communes 

et nos normes élevées. 

• Effectuer des contrôles qualité en 

ligne/finaux réguliers et continus afin de 

garantir le respect des normes de 

qualité requises à toutes les étapes de 

la production. 

• Contribuer à la mise en œuvre des 

nouvelles initiatives, politiques et 

procédures de contrôle qualité. 

• Surveiller les performances du contrôle 

qualité des services (SDQC) et fournir la 

formation/l'assistance nécessaire. 

AVIS DE RECRUTEMENT 
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• Effectuer des évaluations techniques 

des nouvelles usines selon les critères 

prescrits par KIABI et formuler des 

recommandations à la direction de 

KISS. 

• Utilisez efficacement les procédures de 

reporting KISS et du service technique 

ainsi que les systèmes informatiques 

pour garantir un reporting rapide et 

l'intégrité des informations. 

 

3-QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES   

Diplôme de BAC+3/5 en Génie 

Mécanique ou domaine connexe  

Minimum 6 ans d'expérience dans la 

production de vêtements, dont au moins 3 

ans à un poste de supervision ou de 

direction. 

Connaissances approfondies en matière 

de conception, de fabrication et de 

processus de production de vêtements 

 

4-COMPETENCES TECHNIQUES  

Bonne maîtrise de l'anglais et du mandarin. 

Une expérience ou une qualification en 

matière de planification des capacités de 

production serait un atout. 

Une expérience en ingénierie 

d'équilibrage de lignes/d'étude des 

travaux serait un atout. 

 

5-ATTRIBUTS, TRAITS DE PERSONNALITE ET 

COMPORTEMENTS : 

Esprit stratégique et capacité à impulser le 

changement. 

Capable d'établir des relations efficaces 

avec les fournisseurs et les autres 

gestionnaires. 

Excellentes aptitudes en communication 

et en influence. 

Capable de travailler rapidement au sein 

d'une organisation mondiale avec de 

multiples fournisseurs. 

 

POUR POSTULER, cliquez sur le lien partagé, 

https://recruitcrm.io/apply/1767887779015

0101117Pqd, pour soumettre votre 

candidature après avoir rempli les champs 

demandés  

Pour de plus amples informations, veuillez 

contacter le standard RH au +226 25656685 

pendant les jours et heures ouvrables.  

NB : Seuls les candidats qui répondent aux 

profils définis et qui fournissent des documents 

valables seront invités à poursuivre le processus 

du recrutement 

 

                 Ouagadougou, le 26 janvier 2026

 


