AVIS DE RECRUTEMENT D’UN CONTROLEUR DE GESTION- BENIN

Dans le cadre du développement de ses activités, une entreprise dynamique
spécialisée dans les services et solutions a forte valeur ajoutée recrute un
Controleur de Gestion compétent, rigoureux et orienté performance.

MISSIONS PRINCIPALES :

e Contribuer au contrdle des documents élaborés.

e Participer au contréle de I'exécution des contrats et au recouvrement des
créances.

e Appuyer les équipes opérationnelles dans le pilotage de la performance.

PROFIL REQUIS

e Etre titulaire d’un dipldme de niveau Bac+3 minimum en Finance, Comptabilité,
Audit, Controle de Gestion ou domaine équivalent.

e Justifier d’au moins 2 années d’expérience dans un poste similaire.

e Bonne maitrise d’Excel et des outils bureautiques ; la connaissance d’'un ERP
est un atout.

® Bonne compréhension des principes comptables et de gestion financiere.

e Capacité d’analyse, rigueur, sens du détail et esprit de synthese.

e Capacité a travailler sous pression et a respecter les délais.

e Esprit d’équipe, discrétion professionnelle et sens élevé de la confidentialité.
e Bonne moralité et forte capacité de résistance au stress.

¢ La maitrise de I'anglais professionnel constitue un atout.

DEPOT DES CANDIDATURES :

Envoyez votre dossier (lettre de motivation, CV, copies des diplomes ou
attestations d’inscription) a I'adresse : recrut1001@cdiscussion.com.

Date limite de dépot : 06 Mars 2026.
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