
Offre d’emploi : Social Media Manager 

      Lieu : 

Présentiel – Cotonou 

         Type de contrat : 

        À propos de CIL & Associés 

CIL & Associés est un cabinet multidisciplinaire intervenant dans [conseil, services, 

accompagnement des entreprises – à ajuster si besoin]. Dans le cadre du renforcement 

de sa présence digitale et de sa communication en ligne, CIL & Associés recrute un(e) 

Social Media Manager dynamique et créatif(ve). 

       Missions principales 

• Définir et exécuter la stratégie de communication digitale de CIL & Associés 

• Créer, planifier et publier du contenu sur les réseaux sociaux 

• Animer et gérer les communautés (messages, commentaires, interactions) 

• Assurer une veille sur les tendances digitales et la concurrence 

• Analyser les performances des publications et produire des rapports 

• Proposer et mettre en œuvre des campagnes digitales innovantes 

• Travailler en collaboration avec l’équipe interne 

✅ Profil recherché 

• Formation en communication, marketing digital ou domaine équivalent 

• Expérience d’au moins deux (02)ans en gestion des réseaux sociaux 

• Excellente capacité rédactionnelle en français 

• Bonne maîtrise de Facebook, Instagram, TikTok, LinkedIn 

• Créatif(ve), organisé(e), autonome et force de proposition 

• La maîtrise de Canva, Photoshop ou outils similaires est un atout 

     Compétences clés 

• Community management 

• Création de contenu digital 

• Analyse des performances 

• Sens de l’image et de la marque 

• Communication digitale 

      Avantages 

• Environnement de travail professionnel et stimulant 



• Possibilités d’évolution 

• Rémunération motivante selon profil 

• Participation à des projets à forte visibilité 

       Candidature 

Les candidats intéressés sont invités à envoyer : 

✅ CV + portfolio ou liens vers comptes gérés 

Mail de réception des candidatures :       infos@cilassocies.com 

Pour plus d’infos appelez le      +229 01 45 24 45 45 

Date limite : 30/04/2026 

 


