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AVIS A MANIFESTATION D’INTERET (AMI) POUR LA CONSTITUTION DU REPERTOIRE DES

FOURNISSEURS, PRESTATAIRES DE SERVICES ET ENTREPRISES DE TRAVAUX DE FAWE-BENIN,

GESTION 2026

Dans le cadre de la mise en ceuvre de ses programmes dédiés a I'éducation des filles et a 'autonomisation
des femmes, FAWE-BENIN lance un Avis a Manifestation d’Intérét (AMI) en vue de la constitution et de
la mise a jour, au titre de 'année 2026, de son répertoire de fournisseurs, de prestataires de services et
d’entreprises de travaux. Le présent appel s’inscrit dans une démarche de transparence, d’efficacite,
d’équité et de bonne gouvernance, conformément aux exigences des partenaires techniques et
financiers.

FAWE-BENIN se réserve le droit de ne pas donner suite au présent avis. La soumission d’un dossier de
manifestation d’intérét ne garantit ni linscription automatique au répertoire, ni la consultation
systématique des candidats lors des sollicitations, ni l'attribution de marchés.

1. Domaines des besoins de FAWE-BENIN

Les personnes physiques ou morales intéressées sont invitées a manifester leur intérét dans un ou
plusieurs des domaines suivants :

a) Fournitures de bureau et consommables informatiques

b) Fourniture, maintenance de matériel informatique et réseaux

c) Imprimerie, reprographie et conception de supports de communication

d) Restauration et service traiteur

e) Location de salles et logistique événementielle

f) Fourniture de kits scolaires et matériels pédagogiques

g) Fourniture de matériels liés a I'hygiéne et a la santé menstruelle

h) Fourniture d’équipements techniques et de matériels d’apprentissage notamment dans les

Métiers Non Traditionnels et Métiers Verts (équipements d’ateliers, outils spécialisés, kits
pratiques, matériels didactiques...)

i) Fourniture d’équipements sportifs (ballons, maillots, filets...)

j) Prestations de consultance (formation, facilitation, études, évaluations)
k) Services de traduction et d’interprétation

l) Services d’entretien et nettoyage

m) Travaux divers (BTP, plomberie, aménagement, électricité, etc.)

2. Composition du dossier de candidature

Le dossier de manifestation d’intérét doit comprendre les éléments suivants :

Pour les personnes morales :

e Une lettre de manifestation d'intérét adressée a la Coordonnatrice de FAWE Bénin précisant trois

domaines d’activités en lien avec les activités figurants dans le Registre de Commerce et de Crédit
Mobilier du candidat ou attestés par des preuves des expériences similaires réalisées.
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e Une présentation de la structure (historique, domaines d’intervention et références)

¢ Une copie du Registre de Commerce et de Crédit Mobilier ou de toute piéce équivalente

¢ Une copie de I'ldentifiant Fiscal Unique (IFU)

¢ Une attestation fiscale en cours de validité

e Des références techniques pertinentes (au moins trois prestations similaires)

e Les preuves des expériences réalisées par le prestataire ou celle réalisées par leur personnel
pour les nouvelles entreprises

e Les coordonnées compléetes (adresse physique, téléphone et adresse électronique)

Pour les personnes physiques :
Le dossier de candidature doit comprendre :

e Une lettre de manifestation d’intérét adressée a la Coordonnatrice Nationale de FAWE Bénin,
précisant jusqu’a trois domaines d’activités choisis, appuyés par des preuves d’expériences
similaires ;

e Un curriculum vitae détaillé mettant en évidence les expériences pertinentes en lien avec le(s)
domaine(s) d’activités choisi(s) ;

e Des copies des certificats et attestations de travail délivrés par les anciens employeurs ;

e Des copies des attestations de bonne fin d’exécution ou des contrats ;

e Des copies des dipldmes et attestations de formation ;

Trois références professionnelles (contacts) ;
3. Modalités de soumission
Les dossiers de manifestation d’intérét doivent étre soumis selon I'une des modalités suivantes :

e Sous pli fermé, portant la mention :

« Avis a Manifestation d’Intérét (AMI) pour la constitution du répertoire des fournisseurs, prestataires de
services et entreprises de travaux de FAWE-BENIN » au siége de FAWE-BENIN sis a AGLA AHOGBOHOUE,
téel : 01 96 03 54 65/ 01 54 32 96 30

e Parvoie électronique, en un seul fichier, a 'adresse : contact@fawebenin.org, avec pour objet
« Avis & Manifestation d’'Intérét (AMI) pour la constitution du répertoire des fournisseurs,
prestataires de services et entreprises de travaux de FAWE-BENIN »

La date limite de réception des dossiers est fixée au mardi 12 mai 2026 a 17h00 précises (heure locale).
Tout dossier regu aprés ce délai ne sera pas pris en compte.
4. Dispositions finales

Le présent Avis a Manifestation d’Intérét est lancé dans le cadre de la constitution et de la mise a jour du
répertoire des fournisseurs, prestataires de services et entreprises de travaux de FAWE Bénin. Il constitue
en aucun cas un engagement contractuel, et l'inscription audit répertoire ne garantit pas lattribution de
marches.

Education pour le changement


mailto:contact@fawebenin.org

SertRics; FAWE - BENIN

7 0 A
“ &
Q o
(3 %\ : camt
/3 2\ ) COTONOU, AGLA AHOGBOHOUE, CARRE 3510, IMMEUBLE
(= \m EN FACE DE LA PHARM ACIE VETERINAIRE DE KOUHOUNOU
| |
| T' I | ® + 2290154329630 [ +2290196035465
i | &f
e [ &f
A /< = in.org | fawe_benin@y com
NG /S
\ / @ rowebenin (i@ Fawebenin @ fawebeninorg

FAWE-BENIN se réserve le droit de :

Vérifier 'authenticité des informations et des documents fournis par les candidats ;
o Solliciter toute information complémentaire jugée nécessaire a I'évaluation des candidatures ;

e Rejeter tout dossier non conforme, incomplet ou regu hors délai.
Fait a Cotonou, le 13 Avril 2026

La Coordonnatrice

Education pour le changement



