
            

 
 

Titre du poste : Responsable Chargé Bancassurance (H/F) 
Nombre : 01 
Direction : Clientèle Entreprise 
Ligne hiérarchique : Directeur Clientèle Entreprise 
Lieu : BSIC Bénin SA, Carrefour 03 banques, Zongo, Cotonou 
  
Mission : 
 
Vendre et Veiller à l’amélioration des performances commerciales de la force de vente sur les produits bancassurance. 
Gérer et suivre les polices d’assurances internes de la banque.  
 
Il s’agira en général de : 
 

 Animer la force de vente sur les produits bancassurance  
o Informer et veiller à la bonne compréhension des objectifs et enjeux en matière de bancassurance 
o Participer aux réunions commerciales sur les lignes métiers (Direction Clientèle Entreprise & Direction 

Réseau des Agences) 
o Organiser les actions commerciales sur les produits bancassurance 
o Suivi des performances et Veiller à la mise en œuvre de plans de redressement en cas de non-performance 

sur les produits bancassurance 
o Développer et animer les partenariats visant la commercialisation en masse des produits bancassurance 
o Préparer et suivre les campagnes commerciales de promotion des produits et des services bancassurance 

 

 Mener des actions commerciales sur le terrain en matière de bancassurance 
o Assurer la prospection, démarchage, fidélisation de la clientèle 
o Assurer la vente de produits bancassurance 

 

 Accompagner et former l’équipe commerciale selon les besoins 
o Assurer la formation sur les produits et les services bancassurance (force de vente) 
o Argumentaires de vente 
o Démarche commerciale et techniques de vente des produits bancassurance 

 

 Suivi de l’activité bancassurance 
o Effectuer le suivi et recouvrement des primes 
o Effectuer le suivi des polices d’assurance internes à la banque 
o Effectuer le suivi et recouvrement des sinistres 
o Veiller à la comptabilisation des commissions 

 

 Suivi des réclamations et Reporting 
o Effectuer le suivi des réclamations 
o Effectuer les statistiques de vente et des commissions par produit 
o Procéder à l’évaluation et au suivi des performances 
o Procéder à l’évaluation et au suivi des partenariats 

Profil requis 

 BAC+3/4 au minimum en Assurance, commerce, ou dans un domaine équivalent 
 Expérience de 05 ans minimum à un poste similaire dans une Banque ou Institutions Financières 

 Parfaite connaissance des produits bancaires (Atout) 

 Parfaite connaissance des produits assurances 

AVIS D’APPEL A CANDIDATURE INTERNE ET EXTERNE 



 Maitrise des techniques de vente 

 Culture marketing et commerciale 

Compétences Managériales 

 Leadership et Orientation résultats 

 Dynamisme, réactivité, esprit d’entreprise 

 Aisance relationnelle, capacité de négociation 

 Organisation et rigueur 
 

Vous vous êtes reconnu(e) dans cette offre ? Déposez votre dossier à l’adresse : recrutement@bsicbank.bj avec en objet 
« RCBA01 ». 
 
 Constitution dossier de candidature : 01 Curriculum Vitae détaillé et lettre de motivation (au format PDF et sous forme 
de nom + Prénom) adressés au Directeur Général de la BSIC BENIN SA. 
 
Date limite de dépôt des dossiers : mercredi 13 mai 2026 à 18H30mn.  
 
Seuls les candidats respectant les critères de sélection seront contactés. 


