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TALENTS PLUS E.T.T. TOGO

TALENTS PLUS ETT Sarl, filiale du Groupe TALENTS PLUS, recrute pour le compte d'un
partenaire évoluant dans le secteur de I'énergie :

TROIS (03) CHAUFFEURS DE CAMION CITERNE (H/F) (REF: ETT-0726R02CC)

Lieu de travail : Cotonou, Bénin
Missions principales

Sous la supervision du Responsable Exploitation, le titulaire du poste aura pour principales
missions de :

e Assurer le transport sécurisé des produits pétroliers ;
o Effectuer les livraisons dans le respect des délais;
e Veiller au bon état du véhicule confié ;
e Controler les chargements et déchargements ;
e Respecter strictement les régles de sécurité routiere et les procédures HSE ;
e Renseigner les documents de transport et signaler toute anomalie.
Profil recherché

o Etre titulaire au minimum du Baccalauréat, et d’'un Permis de Catégorie Ca1;
o Justifier d'une expérience professionnelle pertinente d'au moins 2 a 5 ans dans la conduite
de camions-citernes ou poids lourds;
o Disposer d'une parfaite maitrise de la conduite de véhicules lourds ;
e Avoir une bonne connaissance du Code de la route et des regles de sécurité ;
o Etrerigoureux, discipling, intégre et disponible.
Conditions

e Nombre de postes : 03
e Type de contrat: CDD de six (06) mois
e Rémunération attractive conformément au profil.

Ce profil est-il le votre ?

Envoyez OBLIGATOIREMENT votre dossier par mail, en précisant en objet I'intitulé du poste
TROIS (03) CHAUFFEURS DE CAMION CITERNE (H/F) (REF : ETT-0726R02) a I'adresse
payigbede@talentsplusafrique.com

Un accusé de réception vous sera envoyé dés réception du dossier de candidature, cependant
si vous ne recevez pas ledit accusé de réception, merci de bien vouloir renvoyer le mail.
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PIECES A FOURNIR:

= Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de TALENTS PLUS CONSEILS
précisant le poste et sa référence, votre disponibilité et votre prétention salariale.

= Un Curriculum Vitae détaillé ;
= Les copies des diplémes et des attestations justifiant l'expérience et le diplome ;
= Une copie du permis de conduire en cours de validité.

(Tout dossier de candidature ne respectant pas cette exigence sera purement et simplement
rejeté)

NB. :

= Ensoumettant votre candidature, vous nous donnez également votre consentement
pour la collecte, le stockage, le traitement de vos données personnelles.

= Vous pouvez a toute étape du processus, exercer votre droit d’opposition.
Date limite de dépot : 24 Juillet 2026

Pour plus d'infos : 00 229 01 95 10 91 51/ www.talentsplusafrique.com
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